
N° du travail collectif : __________________________________ 

 

Grille d’évaluation : travaux collectifs lycée 
 

CNRD 2023 – Académie de Versailles 

  

Cette grille ne constitue pas un barème. Elle a pour objectif de situer les travaux collectifs par rapport à un 

niveau de maitrise de compétences, de connaissances et de savoir-faire. Attribuer des lettres pour chaque 

item en y associant des remarques vous permettra de mieux comparer les travaux entre eux et de sélectionner 

ceux à présenter au jury académique.  

 

 A B C D 
 

Respecter le sujet. 
 

    

 

Raisonner, justifier une démarche, se poser des questions sur une situation 
historique (clarté de la fiche d’intention et cohérence de cette fiche avec le travail 
présenté). 
 

    

 

Construire sa réflexion en mobilisant des exemples et des connaissances et en les 
articulant entre eux. 
 

    

 

Trouver, sélectionner et exploiter des informations (sources référencées, bibliographie, 
sitographie…). 
 

    

 

Maîtriser la langue écrite et/ou orale. 
 

    

 

Présenter un travail original. 
 

    

 

Proposer une ouverture citoyenne, des enjeux civiques. 
 

    

 

A : maîtrise excellente – B : maîtrise satisfaisante ou très satisfaisante – C : maîtrise fragile – D : maîtrise insuffisante 

Remarques sur le travail : __________________________________________________________________ 
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